
 

 
 
 

10 มีนาคม 2568 

เร่ือง ขอเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุ้นบริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี  2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2567 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 1) 

2. รายงานประจ าปี 2567 พร้อมงบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 
ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 2 และ 3) 

3. ขอ้มูลประวติักรรมการท่ีไดรั้บการเสนอให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 
4. ขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 
5. นิยามกรรมการอิสระ และรายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ เสนอให้เป็นผูรั้บมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุ้น 
6. ขั้นตอนและวิธีการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญผู ้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการ                                     

มอบฉนัทะ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก แบบ ข และแบบ ค 
8. ขอ้มูลประวติัผูส้อบบญัชีของบริษทั  

ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) มีมติให้เรียกประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2568 ในวนัศุกร์ท่ี 11 เมษายน 2568 เวลา 09.30 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ณ ห้อง
ประชุม ส านกังานใหญ่ของบริษทัฯ เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 นิคมอุตสาหกรรมบางกะดี ต าบลบางกะดี อ าเภอเมืองปทุมธานี 
จงัหวดัปทุมธานี 12000 เพ่ือพิจารณาและอนุมติัเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดงัน้ี 

หมายเหต:ุ 1. บริษทัฯ ไดน้ าเสนอรายงานการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 
2567 บนเว็บไซต์ของบริษทัฯ (www.svi-hq.com) เพื่อให้ผูถื้อหุ้นไดต้รวจทานความถูกตอ้ง หรือขอแกไ้ข
รายงานการประชุม ทั้งน้ีตั้งแต่วนัท่ี 25 เมษายน 2567 ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดคดัคา้น หรือขอแกไ้ข
รายงานการประชุมดงักล่าว 

2. บริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายย่อยเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2568 เพ่ิมเติม และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการในวาระการประชุม
ใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 เป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วนัท่ี 2 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2567 
โดยได้เผยแพร่สิทธิและขั้นตอนการเสนอวาระและเสนอช่ือบุคคลดังกล่าวไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัฯ 
(www.svi-hq.com) ปรากฎว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอเร่ืองเพื่อเป็นวาระการประชุม 
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วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2567 ไดมี้การบนัทึก
รายงานไวอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น  อีกทั้งไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วนั
นับตั้งแต่วนัประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นตามท่ีกฎหมายก าหนด ตลอดจนได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษทัฯ (www.svi-
hq.com) แลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงได้
จดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ประชุมเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2567 ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัฯ เห็นว่าไดมี้การบนัทึก
รายงานไวอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้นตามมติของท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น โดยมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 
ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ไดร้วบรวมและ
จดัท ารายงาน เก่ียวกบัขอ้มูลทางดา้นการเงินและเก่ียวกบักิจการดา้นต่างๆ ดงัปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงาน
ประจ าปี 2567 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี ในรูปแบบรหสัคิวอาร์  (QR Code)   

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2567 ให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 รับทราบ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2567 

หมายเหต:ุ วาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นรายงานให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดบริษทัฯ ก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้ง
จดัท างบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
แลว้ และเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัท างบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย ประจ าปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงไดผ้่านการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีอิสระ (นางสาวณรยา ศรีสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9188 จากบริษทั ส านกังาน อีวาย 
จ ากัด) และได้รับการอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ดังปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 
รายงานประจ าปี 2567 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมฉบบัน้ี ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR 
Code)  



 

 
 
 

โดยมีสรุปงบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จงบการเงินรวม ดงัน้ี     
หน่วย : ลา้นบาท 

ฐานะการเงิน           ปี 2566    ปี 2567  ผลการด าเนินงาน ปี 2566 ปี 2567 
สินทรัพยห์มุนเวียน 12,046 10,403  รายไดจ้ากการขาย 22,691 21,912 
สินทรัพยร์วม 15,444 13,933  รายไดร้วม 22,838 22,160 
หน้ีสินหมุนเวียน 7,491 5,200  ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหกัค่าใชจ้่ายทาง 1,169 1,553 
หน้ีสินรวม 8,652 6,274  การเงินและค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้   
ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,782 7,659  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 924 1,379 
ทุนจดทะเบียน 2,153 2,153     
ทุนท่ีช าระแลว้ 2,153 2,153     

 
งบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ ดงัน้ี 
หน่วย : ลา้นบาท 

ฐานะการเงิน ปี 2566                                      ปี 2567  ผลการด าเนินงาน ปี 2566  ปี 2567 
สินทรัพยห์มุนเวียน 10,042 7,017  รายไดจ้ากการขาย 14,604 14,314 
สินทรัพยร์วม 12,242 10,973  รายไดร้วม 14,734 14,532 
หน้ีสินหมุนเวียน 5,662 3,793  ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหกัค่าใชจ้่ายทาง 951 1,120 
หน้ีสินรวม 5,953 3,971  การเงินและค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้   
ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,289 7,002  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 811 1,019 
ทุนจดทะเบียน 2,153 2,153     
ทุนท่ีช าระแลว้ 2,153 2,153     

 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินประจ าปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2567 ของ บริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดย นางสาวณรยา ศรี
สุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9188 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั แลว้ และเห็นควรเสนอ
ให้คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาและเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ และบริษทั
ยอ่ย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมติังบการเงิน
ประจ าปีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 เน่ืองจากเห็นว่างบการเงินดงักล่าว มีความถูกตอ้ง 
ครบถว้น และเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ซ่ึงผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดย นางสาวณรยา ศรีสุข 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9188 จากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั และผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2567 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือ
เชิญประชุมฉบบัน้ีในรูปแบบรหสัคิวอาร์  (QR Code)  
หมายเหต:ุ วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 



 

 
 
 

วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 19 ก าหนดให้ในการ
ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวนหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมด ทั้งน้ีกรรมการซ่ึงพน้ต าแหน่งตามนยัน้ีอาจไดรั้บเลือกให้กลบัมาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกได ้

ณ ปัจจุบนั คณะกรรมการบริษทัฯ มีจ านวนกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2568 คร้ังน้ี กรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด มีทั้งส้ิน 2 ท่าน คือ นาย
โสภณ บุณยรัตพนัธ์ุ และ นายราลฟ์ โรเบิรต ไทย ์โดยทั้งสองท่านติดภารกิจจึงไม่ประสงคจ์ะกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไป 

 บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสมเพื่อเขา้รับการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาของ
คณะกรรมการสรรหาฯ เป็นการล่วงหน้า ระหว่างวนัท่ี 2 กนัยายน 2567 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2567 โดยประกาศผ่านทาง
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.svi-hq.com) และระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอ
รายช่ือผูท้รงคุณวุฒิมายงับริษทัฯ ทางคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงไดด้ าเนินการสรรหากรรมการใหม่สอง
ท่านดงัน้ี 
 รายช่ือกรรมการ                      ต าแหน่ง 

1. นางสาวนิตยา ดิเรกสถาพร   กรรมการอิสระ 
2. นางสาวพรพิมล ปฐมศกัด์ิ   กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน มีความเห็นว่าบุคคลทั้ง 2 ท่าน เป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมทั้งในด้าน
คุณสมบติัตาม พ.ร.บ บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ร.บ หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้ก าหนดอื่นๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจน
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งอนัเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ: คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าการสรรหาและแต่งตั้ งกรรมการเป็นไปตาม
กระบวนการกลัน่กรองและสรรหาของบริษทัฯ รวมถึงไดมี้การพิจารณาอยา่งรอบคอบระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษทัฯ 
แลว้ ซ่ึงไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เพื่อประโยชน์ของบริษทัฯ คณะกรรมการ จึง
พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นางสาวนิตยา ดิเรกสถาพร และ นางสาวพรพิมล 
ปฐมศกัด์ิ เป็นกรรมการบริษทัฯ โดยทั้งสองท่านมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกิจของบริษทัฯ เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชน ไม่มีลกัษณะท่ี
แสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดรั้บความไวว้างใจให้บริหารจดัการกิจการท่ีมีมหาชนเป็นผูถื้อหุ้นตามกฎหมายว่าดว้ย
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละไม่เป็นผูบ้ริหารในกิจการท่ีมีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทัฯ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั
ทางการคา้กบับริษทัฯ โดยนางสาวนิตยา ดิเรกสถาพร และ นางสาวพรพิมล ปฐมศกัด์ิ จะเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการ
ได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าทั้งสองท่านมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับข้อก าหนดท่ีเก่ียวกับกรรมการอิสระ 
สามารถให้ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

ทั้งน้ี ขอ้มูลประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่ละท่าน ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 
ข้อมูลประวัติกรรมการท่ีได้รับการเสนอให้เข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบั
หนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  



 

 
 
 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2568 ซ่ึงไดท้  าการเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนในปีท่ีผ่านมาทั้งท่ีเป็นตวัเงินและผลประโยชน์อ่ืนใด ค่าตอบแทนเฉล่ียท่ีปฏิบติั
อยู่ในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ และธุรกิจท่ีมีขนาดของรายไดแ้ละผลประกอบการท่ีใกลเ้คียงกนั ผลการด าเนินงานของ
บริษทัฯ ผลการปฏิบติังานภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการและภาวการณ์เศรษฐกิจโดยรวม  จึงเห็นสมควร
น าเสนอค่าตอบแทนกรรมการต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เป็นจ านวนเท่ากบัท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ได้
อนุมติัไว ้มีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนดงัน้ี 

คณะกรรมการบริษัทฯ : ให้ไดรั้บค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมรายคร้ัง ดงัน้ี 

รายละเอียด ปี 2568 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกับปี 2567 

ค่าตอบแทนรายไตรมาส   
     - ประธานกรรมการ 150,000 บาท/คน 150,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 100,000 บาท/คน 100,000 บาท/คน 

เบีย้ประชุมรายคร้ัง (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม)   
     - ประธานกรรมการ 30,000 บาท/คน 30,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 

โบนัสประจ าปี   
     - ประธานกรรมการ ขึ้นอยูก่บัผลการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ 
ขึ้นอยูก่บัผลการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ      - กรรมการ 

ผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี ไม่มี 

คณะกรรมการชุดย่อย ประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการ
บรรษทัภิบาลและการพฒันาท่ีย ัง่ยืน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ให้ไดรั้บค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมรายคร้ัง ดงัน้ี 

รายละเอียด ปี 2568 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกับปี 2567 

ค่าตอบแทนรายไตรมาส     

คณะกรรมการตรวจสอบ     

     - ประธานกรรมการ 50,000 บาท/คน  50,000 บาท/คน  

     - กรรมการ 50,000 บาท/คน  50,000 บาท/คน  

คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน,คณะกรรมการ
บรรษัทภิบาลและการพฒันาที่ย่ังยืน และคณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

    

     - ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     - กรรมการ ไม่มี ไม่มี 



 

 
 
 

รายละเอียด ปี 2568 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกับปี 2567 

เบีย้ประชุมรายคร้ัง  (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม)      
คณะกรรมการตรวจสอบ และ 
คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน 

    

     - ประธานกรรมการ 30,000 บาท/คน 30,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาที่ย่ังยืน และ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

    

     - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
*หมายเหตุ: กรรมการบริหารความเส่ียง (เฉพาะกรรมการบริษทัฯ)   

โบนัสประจ าปี คณะกรรมการชุดย่อย  ไม่มี ไม่มี 

ผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี ไม่มี 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
เสนอ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เป็นตวัเงินและผลประโยชน์
อื่นใด จ านวนเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบลา้นบาทถว้น) ซ่ึงเท่ากบัค่าตอบแทนกรรมการท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 ไดอ้นุมติัไว ้ทั้งน้ีค่าตอบแทนกรรมการไม่รวมถึงสวสัดิการท่ีให้กบัพนกังานทัว่ไป ตามรายละเอียดท่ีเสนอ
ดงักล่าวขา้งตน้ 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ในวาระน้ี นายประเสริฐ บุญสัมพนัธ์ และ นายตรีขวญั บุนนาค กรรรมการอิสระ ผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อ
หุ้น ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอื่น 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิ้จารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 ซ่ึงผ่าน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยเสนอแต่งตั้งบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
ส าหรับปี 2568 ซ่ึงมีรายช่ือผูส้อบบญัชีและเลขทะเบียนดงัต่อไปน้ี 

1) นางสาว พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 หรือ 
2) นางสาว รสพร เดชอาคม   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ 
3) นางสาว สุมนา พนัธ์พงษส์านนท ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5872 หรือ 
4) นางสาว เกิดศิริ กาญจนประกาศิต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6014 หรือ 
5) นางสาว น ้ามนต ์เกิดมงคลชยั   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8368 หรือ 



 

 
 
 

6) นางสาว ณรยา ศรีสุข    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9188 หรือ 
7) นางสาว วิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309  

 

โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั
ฯ ได ้และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตอื่นของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดัท าหนา้ท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทน 

โดยมีค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,100,000 บาท (สามลา้นหน่ึงแสนบาทถว้น) และมีค่าสอบ

บญัชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เป็นจ านวน 250 ,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น) ค่า

สอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี [ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท 

(สามลา้นบาทถว้น) และมีค่าสอบบญัชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เป็นจ านวน 250,000 บาท 

(สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น) ค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี] 

ค่าสอบบัญชี 
(หน่วย: บาท) 

ปี 2566 
(ผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากัด) 

ปี 2567 
(ผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากัด) 

ปี 2568 
(เสนอผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากัด) 

ค่ าสอบบัญ ชีส าห รับ งบการ เ งิ น
ประจ าปี และรายไตรมาส (Audit Fee) 

2,700,000 3,000,000 3,100,000 

ค่าสอบบัญชีพิเศษส าหรับสิทธิและ
ประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

250,000     250,000 250,000 

หมายเหตุ:  ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัฯ 

นางสาว ณรยา ศรีสุข เป็นผูต้รวจสอบให้บริษทัฯ มาแลว้ 1 ปี ประสบการณ์ความสามารถของผูส้อบบญัชี ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8  

บริษทั SVI Austria GmbH บริษทัย่อยในยุโรป  และบริษทัโทโฮกุ โซลูชั่นส์ จ ากัด บริษทัย่อยในไทย มีผูส้อบบัญชีจาก
ส านักงานในเครือเดียวกัน ส าหรับบริษทัย่อยอื่นๆ คณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจดัท างบการเงินได้ทนัตามก าหนด
ระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาประวติัการท าหน้าท่ีของผูส้อบบญัชีแต่ละราย
เพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั สามารถหมุนเวียนผูส้อบบญัชีไดอ้ย่างถูกตอ้งตามประกาศคณะกรรมการก ากบั
ตลาดทุนฯ ว่าดว้ยเร่ืองการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี อีกทั้งมีมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี มี
ทกัษะความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในการตรวจสอบบญัชีของบริษทัในอุตสาหกรรมและขนาดของสินทรัพย์
ใกลเ้คียงกนั อีกทั้งความเหมาะสมของค่าสอบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอคณะกรรมการบริษทั
ฯ เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และอนุมติัจ านวนเงินค่าสอบบญัชี ส าหรับรอบปี
บญัชี 2568 ตามท่ีไดน้ าเสนอขา้งตน้ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญั
ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั นางสาว พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 หรือ นางสาว รสพร เดช



 

 
 
 

อาคม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ นางสาว สุมนา พนัธ์พงษส์านนท ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
5872 หรือ นางสาว เกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6014  นางสาว น ้ามนต ์เกิดมงคลชยั ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8368 หรือ นางสาว ณรยา ศรีสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9188  หรือนางสาว วิไล
พร เชาววิ์วฒัน์กุล บญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 ของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับ
รอบปีบญัชี 2568 และอนุมติัเงินค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,100,000 บาท (สามลา้นหน่ึงแสนบาท
ถว้น) และมีค่าสอบบญัชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เป็นจ านวน 250,000 บาท (สองแสนห้า
หม่ืนบาทถว้น) และค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี ซ่ึงเป็นไปตามธรรมเนียมปฏิบติัโดยทัว่ไป  

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรผลก าไรและจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ซ่ึงไดรั้บอนุมติัโดยท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2553 เม่ือวนัท่ี 28 
เมษายน 2553 ไดก้ าหนดให้จ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวมหลงัหกัเงินส ารองต่างๆ ทุก
ประเภทท่ีกฎหมายและบริษทัฯ ก าหนดไว ้อยา่งไรก็ตามอตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึ้นอยูก่บัผลการด าเนินงาน กระแส
เงินสด แผนการลงทุน ฐานะการเงิน รวมถึงขอ้จ ากดัทางกฎหมายและความจ าเป็นอื่นๆ ในการบริหารงานของบริษทัฯ และ
บริษทัยอ่ย 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ในรอบปีบัญชี 2567 บริษัทฯ มีผลประกอบการจากงบการเงินรวม เป็นก าไรสุทธิจ านวน 
1,378,857,393 บาท (หน่ึงพนัสามร้อยเจ็ดสิบแปดลา้นแปดแสนห้าหม่ืนเจ็ดพนัสามร้อยเกา้สิบสามบาทถว้น) และก าไรสุทธิ
จากงบการเงินเฉพาะของบริษทัฯ จ านวน 1,018,689,837 บาท (หน่ึงพนัสิบแปดลา้นหกแสนแปดหม่ืนเกา้พนัแปดร้อยสามสิบ
เจ็ดบาทถว้น)  
 ดว้ยบริษทัฯ มีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินสดเก็บไวเ้พื่อใชใ้นการด าเนินงานและรองรับการเติบโตของบริษทัฯ จึง
ขอเสนอให้ท่ีประชุมอนุมติัจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 จ านวน 0.24 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน
ประมาณ 516.77 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราร้อยละ 37.48 ของผลก าไรสุทธิจากการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัฯ และร้อยละ 
50.73 ของผลก าไรสุทธิจากการด าเนินงานเฉพาะบริษทัฯ ส าหรับปี 2567 อตัราการจ่ายปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผล โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 เงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.24 บาท จ่ายจากก าไรท่ีไดรั้บสิทธิประโยชน์จากกิจการท่ีไดรั้บส่งเสริมการลงทุนจาก
บตัรส่งเสริมเลขท่ี 65-0101-1-00-1-0 โดยไดรั้บยกเวน้ภาษี 

 วนัท่ีไม่ไดรั้บสิทธิปันผล (XD) คือวนัท่ี 22 เมษายน 2568 

 ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือวนัท่ี 23 เมษายน 2568 

 โดยมีก าหนดจ่ายในวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2568 

ซ่ึงการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวขา้งตน้ บริษทัฯ ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละห้า
ของก าไรสุทธิ จนกว่าทุนส ารองจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติั
บริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 เป็นท่ีเรียบร้อย รวมทุนส ารองตามกฎหมาย ณ ส้ินปี 2567 จ านวน 231,204,338.10 บาท 



 

 
 
 

ส าหรับขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมาเป็นดงัน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ก าไรสุทธิส่วนจากงบเฉพาะกิจการ (ลา้นบาท) 1,529 811 1,019 

จ านวนหุ้น (ลา้นหุ้น) 2,153 2,153 2,153 

เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุ้น) 0.260 0.135 0.240 

รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 560 291 517 

อตัราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) 36.61 35.83 50.73 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ:  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี  และการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 (Record Date) ใน
วนัท่ี 24 กุมภาพนัธ ์2568 

เน่ืองจากการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM ) เพียง
รูปแบบเดียวเท่านั้น บริษทัฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยปฎิบติัตาม 
ขั้นตอนและวิธีการเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) การมอบฉนัทะ รวมถึง การลงทะเบียน
ขอเขา้ร่วมประชุม เอกสารประกอบการลงทะเบียนเขา้ประชุม ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6 บริษทัฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อ
เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตั้งแต่เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไป 

ในกรณีท่ีท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ โปรดแต่งตั้ งบุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนในการประชุมคร้ังน้ี โดยการเลือกใชแ้บบหนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึง ซ่ึงบริษทัฯ ไดแ้นบหนงัสือมอบ
ฉันทะ (แบบ ก. แบบ ข และแบบ ค. ซ่ึงแบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ใน
ประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบั
หนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี หรือท่านผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์โหลด (download) หนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวขา้งตน้ ไดจ้ากทาง
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ท่ี www.svi-hq.com โดยให้เลือกใชแ้บบใดแบบหน่ึงตามท่ีระบุไวเ้ท่านั้น หรือท่านผูถื้อหุ้นสามารถมอบ
ฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเข้าร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุ้นแทนในการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในคร้ังน้ี ได ้โดยขอ้มูลและประวติักรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉันทะ ปรากฎตามส่ิงท่ีส่ง
มาด้วย 5  

http://www.svi-hq.com/


 

 
 
 

ทั้งน้ีขอความร่วมมือจากท่านได้โปรดลงทะเบียนขอเข้าร่วมการประชุมล่วงหน้า ส าหรับการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ผ่านระบบ รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6  หรือ ส่งหนงัสือมอบฉันทะและเอกสารยืนยนั
ตวัตนมายงับริษทัฯ กรณีส่งเอกสารทางอีเมล (e-mail) ir@svi.co.th  ภายในวนัท่ี 10 เมษายน 2568 กรณีส่งทางไปรษณีย ์กรุณา
ส่งเพ่ือตรวจสอบก่อนวนัประชุม ภายในวนัท่ี 3 เมษายน 2568 โดยส่งมาท่ี ฝ่ายนักลงทุนสัมพนัธ์ บริษทั เอสวีไอ จ ากัด 
(มหาชน) เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 นิคมสวนอุตสาหกรรมบางกะดี ถนนติวานนท์ ต าบลบางกะดี อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดั
ปทุมธานี 12000  

 บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและ
แบบฟอร์มหนงัสือมอบฉนัทะไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ www.svi-hq.com  

 จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้  

 

ขอแสดงความนบัถือ  
 โดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ  
 

                                                                                                               
  -นายสุธีร์ โลว้โสภณกุล-   
      กรรมการผูมี้อ านาจ 

 

 

อน่ึง ผูถ้ือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบการประชุม
ได้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี www.svi-hq.com ภายใต้หัวข้อ “นักลงทุนสัมพนัธ์” > “การประชุมผูถ้ือหุ้น” ตั้ งแต่วนัท่ี 10 
มีนาคม 2568 เป็นตน้ไป และสามารถส่งค าถามเก่ียวกบัระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2568 ล่วงหนา้ได้
ท่ีฝ่ายนักลงทุนสัมพนัธ์ บริษทั เอสวีไอ จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 ถ.ติวานนท์ ต.บางกะดี อ.เมืองปทุมธานี จ.
ปทุมธานี 12000 หรือทางอีเมล ir@svi.co.th  

 

 

 
 
 

 

 

 
 

รายงานประจ าปี 2567 
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