
        

 

8 มีนาคม 2567 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 

เรียน  ท่านผูถื้อหุ้นบริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 1) 

2.  รายงานประจ าปี 2566 พร้อมงบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2566 ในรูปแบบรหสัคิวอาร์  (QR Code) (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 2 และ 3) 

3. ขอ้มูลประวติักรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ และไดรั้บการเสนอให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการอีกวาระหน่ึง (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 

4.  ขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 
5.  นิยามกรรมการอิสระ และรายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ เสนอให้เป็นผูรั้บมอบฉนัทะแทนผู ้

ถือหุ้น 
6. ขั้นตอนวิธีการการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการ                                     

มอบฉนัทะ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก แบบ ข และแบบ ค 
8. ขอ้มูลประวติัผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 

ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) มีมติให้เรียกประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
ในวนัพฤหัสบดีท่ี 11 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ณ ห้องประชุม 
ส านกังานใหญ่ของบริษทัฯ เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 นิคมอุตสาหกรรมบางกะดี ต าบลบางกะดี อ าเภอเมือง จงัหวดัปทุมธานี 
12000 เพ่ือพิจารณาและอนุมติัเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดงัน้ี 

หมายเหต:ุ 1. บริษัทฯ ได้น าเสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 21 
เมษายน 2566 บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ (www.svi-hq.com) เพื่อให้ผูถื้อหุ้นไดต้รวจทานความถูกตอ้ง หรือ
ขอแกไ้ขรายงานการประชุม ทั้งน้ีตั้งแต่วนัท่ี 4 พฤษภาคม 2566 ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดคดัคา้น หรือ
ขอแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าว 

2. บริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายย่อยเสนอเร่ือง  เพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 เพ่ิมเติม และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการในวาระการประชุม
ใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 เป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 
2566 โดยได้เผยแพร่สิทธิและขั้นตอนการเสนอวาระ และเสนอช่ือบุคคลดังกล่าวไวบ้นเว็บไซต์ของ   
บริษทัฯ (www.svi-hq.com) ปรากฎว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอเร่ืองเพื่อเป็นวาระการประชุม 

 

 

SVI PUBLIC COMPANY LIMITED

Head Office/Factory

141-142 Moo 5, Bangkadi Industrial Park, Tiw anon Road, Bangkadi, Muang, Pathumtani 12000, Thailand

Phone : (662)1050456 Fax : (662)1050464-5 Email : off ice@svi.co.th http://w w w .svi-hq.com

Factory

Phnom Penh Special Economic Zone National Road No. 4, Sangkat Beung Thom,

Khan Por Senchey, Phnom Penh, Cambodia    Phone: +855  23 934 777 

SVI (AEC) COMPANY LIMITED

SVI THAILAND CERTIFICATION

ISO9001, TUV Rheinland

IATF16949, TUV Rheinland

ISO13485, BSI

ISO14001, SOCOTEC

ISO45001, SOCOTEC

SVI CAMBODIA CERTIFICATION

ISO9001, TUV Rheinland

ISO13485, BSI

ISO14001, SOCOTEC

http://www.svi-hq.com/
http://www.svi-hq.com/
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วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 ไดมี้การบนัทึก
รายงานไวอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น  อีกทั้งไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วนั
นับตั้งแต่วนัประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นตามท่ีกฎหมายก าหนด ตลอดจนไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษทัฯ (www.svi-
hq.com) แลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซ่ึง
ไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัเห็นว่าไดมี้การบนัทึก
รายงานไวอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้นตามมติของท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น โดยมีรายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 
ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  

หมายเหต:ุ วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ไดร้วบรวมและ
จดัท ารายงาน เก่ียวกบัขอ้มูลทางดา้นการเงินและเก่ียวกบักิจการดา้นต่างๆ ดงัปรากฏในรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 
รายงานประจ าปี 2566 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี ในรูปแบบรหัสคิวอาร์  (QR 
Code)   

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2566 ให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 รับทราบ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2566 

หมายเหต:ุ วาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นรายงานให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดบริษทั ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัท า
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
แลว้ และเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัท างบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย ประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้่านการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีอิสระ (นางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4521  จากบริษทั 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั) และไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ดงัปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ี
ส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2566 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี ในรูปแบบรหสัคิว
อาร์  (QR Code)  
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โดยมีสรุปงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนรวม ดงัน้ี     . 
หน่วย : ลา้นบาท 

ฐานะทางการเงิน           ปี 2565    ปี 2566  ผลการด าเนินงาน ปี 2565 ปี 2566 
สินทรัพยห์มุนเวียน 13,933 12,046  รายไดจ้ากการขาย 25,898 22,691 
สินทรัพยร์วม 17,065 15,444  รายไดร้วม 26,199 22,838 
หน้ีสินหมุนเวียน 8,940 7,491  ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหกัค่าใชจ้่ายทาง 1,947 1,169 
หน้ีสินรวม 10,575 8,652  การเงินและค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้   
ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,480 6,782  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 1,772 924 
ทุนจดทะเบียน 2,153 2,153     
ทุนท่ีช าระแลว้ 2,153 2,153     

 
งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเฉพาะกิจการ ดงัน้ี 
หน่วย : ลา้นบาท 

ฐานะทางการเงิน ปี 2565                                      ปี 2566  ผลการด าเนินงาน ปี 2565  ปี 2566 
สินทรัพยห์มุนเวียน 11,382 10,042  รายไดจ้ากการขาย 17,417 14,604 
สินทรัพยร์วม 13,538 12,242  รายไดร้วม 17,668 14,734 
หน้ีสินหมุนเวียน 6,778 5,662  ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหกัค่าใชจ้่ายทาง 1,642 951 
หน้ีสินรวม 7,447 5,953  การเงินและค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้   
ส่วนของผูถื้อหุน้ 6,092 6,289  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 1,529 811 
ทุนจดทะเบียน 2,153 2,153     
ทุนท่ีช าระแลว้ 2,153 2,153     

 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2566 ของ บริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยนางสาวพิมพใ์จ 
มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4521 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั แลว้ และ
เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาและเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินของ
บริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมติังบการเงิน
ประจ าปีของบริษทัและบริษทัย่อย ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 เน่ืองจากเห็นว่างบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2566 ถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป โดยผ่านการพิจารณาเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงตรวจสอบและลงนามรับรองโดย นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลข
ทะเบียน 4521  จากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดัแลว้ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2566  ซ่ึงได้
จดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ีในรูปแบบรหสัคิวอาร์  (QR Code)  
หมายเหต:ุ วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 19 ก าหนดให้ใน
การประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวนหน่ึงในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด ทั้งน้ีกรรมการซ่ึงพน้ต าแหน่งตามนยัน้ีอาจไดรั้บเลือกให้กลบัมาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกได ้

ณ ปัจจุบนั คณะกรรมการบริษทัฯ มีกรรมการจ านวนทั้งหมด 6 ท่าน ดงันั้น ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
คร้ังน้ี กรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด มีทั้งส้ิน 2 ท่าน ดงัน้ีคือ 

  รายช่ือกรรมการ                     ต าแหน่ง 
1. นายชชัวาลย ์เจียรวนนท ์   กรรมการอิสระ 

2. นายชชัวาล เอี่ยมศิริ    กรรมการ 

บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสม เพื่อเขา้รับการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาของ
คณะกรรมการสรรหาฯ เป็นการล่วงหนา้  ระหว่างวนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2566 โดยประกาศผา่นทาง
เว็บไซต์ของบริษทัฯ (www.svi-hq.com) และระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้น
เสนอรายช่ือผูท้รงคุณวุฒิมายงับริษทัฯ  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย มีความเห็นว่าบุคคลทั้ง 2 ท่าน
สมควร กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง เพราะเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมทั้งในดา้นคุณสมบติัตาม พ.ร.บ บริษทั
มหาชนจ ากดั พ.ร.บ หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้ก าหนดอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนความรู้ ความสามารถ และ
ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งอนัเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียซ่ึงเป็นกรรมการท่ีจะพน้จากต าแหน่งตาม
วาระไดพ้ิจารณาแลว้ว่าการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการเป็นไปตามกระบวนการกลัน่กรองและสรรหาของบริษทัฯ และไดมี้
การพิจารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษทัฯแลว้ ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เพื่อประโยชน์ของบริษทัฯ คณะกรรมการจึงพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นายชชัวาลย ์เจียรวนนท ์และ นายชชัวาล เอี่ยมศิริ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยทั้ง
สองท่าน เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชน ไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึง
การขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไวว้างใจให้บริหารจัดการกิจการท่ีมีมหาชนเป็นผูถื้อหุ้นตามกฎหมายว่าด้วย
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์และไม่เป็นผูบ้ริหารในกิจการท่ีมีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทัฯ หรือมีสภาพเป็นการ
แข่งขนัทางการคา้กบับริษทัฯ โดยนายชชัวาลย ์เจียรวนนท์ จะเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า
นายชัชวาลย ์เจียรวนนท์ มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ สามารถให้
ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

ทั้งน้ี ขอ้มูลประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ เพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่ละท่าน ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 
3 ข้อมูลประวัติกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  
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วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2567 ซ่ึงไดท้  าการเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนในปีท่ีผ่านมาทั้งท่ีเป็นตวัเงินและผลประโยชน์อ่ืนใด ค่าตอบแทนเฉล่ียท่ี
ปฏิบติัอยูใ่นอุตสาหกรรมอิเลก็ทรอนิกส์ และธุรกิจท่ีมีขนาดของรายไดแ้ละผลประกอบการท่ีใกลเ้คยีงกนั ผลการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ ผลการปฏิบัติงานภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการและภาวการณ์เศรษฐกิจโดยรวม  จึง
เห็นสมควรน าเสนอค่าตอบแทนกรรมการต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบลา้นบาท
ถว้น) ทั้งน้ีไม่รวมถึงสวสัดิการท่ีให้กบัพนกังานทัว่ไป ซ่ึงเท่ากบัค่าตอบแทนกรรมการท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2566 ไดอ้นุมติัไว ้มีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนดงัน้ี 

คณะกรรมการบริษัท: ให้ไดรั้บค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมรายคร้ัง ดงัน้ี 

รายละเอียด ปี 2567 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกับปี 2566 

ค่าตอบแทนรายไตรมาส   
     - ประธานกรรมการ 150,000 บาท/คน 150,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 100,000 บาท/คน 100,000 บาท/คน 
เบีย้ประชุมรายคร้ัง     (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม)   
     - ประธานกรรมการ 30,000 บาท/คน 30,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
โบนัสประจ าปี   
     - ประธานกรรมการ ขึ้นอยูก่บัผลการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ 
ขึ้นอยูก่บัผลการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ      - กรรมการ 
ผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี ไม่มี 

คณะกรรมการชุดย่อย ประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการ
บรรษทัภิบาลและการพฒันาท่ีย ัง่ยืน (เดิมช่ือ คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ)  และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ให้
ไดรั้บค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมรายคร้ัง ดงัน้ี 

รายละเอียด ปี 2567 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกับปี 2566 

ค่าตอบแทนรายไตรมาส     

คณะกรรมการตรวจสอบ     

     - ประธานกรรมการ 50,000 บาท/คน  50,000 บาท/คน  

     - กรรมการ 50,000 บาท/คน  50,000 บาท/คน  

คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน,
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาที่ย่ังยืน และ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

    

     - ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     - กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
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รายละเอียด ปี 2567 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกับปี 2566 

เบีย้ประชุมรายคร้ัง      
    

(เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม) 
คณะกรรมการตรวจสอบ และ 
คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน 

    

     - ประธานกรรมการ 30,000 บาท/คน 30,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาที่ย่ังยืน และ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

    

     - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
*หมายเหตุ: กรรมการบริหารความเส่ียง (เฉพาะกรรมการบริษทั)   

โบนัสประจ าปี คณะกรรมการชุดย่อย  ไม่มี ไม่มี 

ผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี ไม่มี 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
เสนอ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 เป็นตัวเงินและ
ผลประโยชน์อื่นใด จ านวนเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบลา้นบาทถว้น) ซ่ึงเท่ากบัค่าตอบแทนกรรมการท่ีประชุมใหญ่
สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ได้อนุมัติไว ้ทั้งน้ีค่าตอบแทนกรรมการไม่รวมถึงสวสัดิการท่ีให้กับพนักงานทัว่ไป ตาม
รายละเอียดท่ีเสนอดงักล่าวขา้งตน้ 

หมายเหต:ุ วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ในวาระน้ี นายตรีขวญั บุนนาค และ นายโสภณ บุณยรัตพนัธ์ุ กรรรมการอิสระ ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุมสามญัใหญ่สามญั
ผูถื้อหุ้น ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอื่น 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิ้จารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2567 ซ่ึงผา่น
ความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยเสนอแต่งตั้ง บริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
ส าหรับปี 2567 ซ่ึงมีรายช่ือผูส้อบบญัชีและเลขทะเบียนดงัต่อไปน้ี 

1) นางสาว พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 หรือ 
2) นางสาว รสพร เดชอาคม   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ 
3) นางสาว สุมนา พนัธ์พงษส์านนท ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5872 หรือ 
4) นางสาว เกิดศิริ กาญจนประกาศิต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6014 หรือ 
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5) นางสาว น ้ามนต ์เกิดมงคลชยั   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8368 หรือ 
6) นางสาว วิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 หรือ 
7) นางสาว ณรยา ศรีสุข    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9188 

 

โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัฯ ได ้และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหา
ผูส้อบบญัชีอนุญาตอื่นของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดัท าหน้าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 
แทน 

โดยมีค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท (สามลา้นบาทถว้น) และมีค่าสอบบญัชี

พิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เป็นจ านวน 250,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น) ค่าสอบ

บญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี [ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,700,000 บาท 

(สองลา้นเจ็ดแสนบาทถว้น) และมีค่าสอบบญัชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เป็นจ านวน 

250,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น) ค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี] 

ค่าสอบบัญชี 
(หน่วย: บาท) 

ปี 2565 
(ผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากัด) 

ปี 2566 
(ผู้สอบบัญชี:  

ส านักงาน อีวาย จ ากัด) 

ปี 2567 
(เสนอผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากัด) 

ค่าสอบบญัชีส าหรับงบการเงินประจ าปี 
และรายไตรมาส (Audit Fee) 

2,700,000 2,700,000 3,000,000 

ค่ าสอบบัญชีพิ เศษส าห รับสิทธิและ
ประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

250,000     250,000 250,000 

หมายเหตุ:  ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงิน
ของบริษทัฯ 

นางสาว ณรยา ศรีสุข ยงัไม่เคยเป็นผูต้รวจสอบให้บริษทัฯ ประสบการณ์ความสามารถของผูส้อบบญัชี ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8  

บริษทั SVI Austria GmbH บริษทัย่อยในยุโรป  และบริษทัโทโฮกุ โซลูชั่นส์ จ ากดั บริษทัย่อยในไทย มีผูส้อบบญัชีจาก
ส านักงานในเครือเดียวกนั ส าหรับบริษทัย่อยอื่นๆ คณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนด
ระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาประวติัการท าหน้าท่ีของผูส้อบบญัชีแต่ละราย
เพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั สามารถหมุนเวียนผูส้อบบญัชีไดอ้ย่างถูกตอ้ง ตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุนฯว่าดว้ยเร่ืองการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี อีกทั้งมีมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบ
บญัชี มีทกัษะความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในการตรวจสอบบัญชีของบริษทัในอุตสาหกรรมและขนาดของ
สินทรัพย์ใกล้เคียงกัน อีกทั้งความเหมาะสมของค่าสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีมติเห็นชอบให้น าเสนอ
คณะกรรมการบริษทั เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และอนุมติัจ านวนเงินค่าสอบ
บญัชี ส าหรับรอบปีบญัชี 2567 ตามท่ีไดน้ าเสนอขา้งตน้ 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญั
ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั นางสาว พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 หรือ นางสาว รสพร เดช
อาคม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ นางสาว สุมนา พนัธ์พงษส์านนท ์ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 5872 หรือ นางสาว เกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6014  นางสาว น ้ ามนต์ เกิดมงคล
ชัย ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8368 หรือ นางสาว วิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล บญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 
หรือ นางสาว ณรยา ศรีสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9188  ของ บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชี 2567 และอนุมติัเงินค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท (สาม
ลา้นบาทถว้น) และมีค่าสอบบญัชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เป็นจ านวน 250,000 บาท 
(สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น) และค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี  ซ่ึงเป็นไปตามธรรมเนียม
ปฏิบติัโดยทัว่ไป  

หมายเหต:ุ วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรผลก าไรและจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ซ่ึงไดรั้บอนุมติัโดยท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2553 เม่ือวนัท่ี 28 
เมษายน 2553 ไดก้ าหนดให้จ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวมหลงัหกัเงินส ารองต่างๆ ทุก
ประเภท ท่ีกฎหมายและบริษทัฯ ก าหนดไว ้อย่างไรก็ตามอตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึ้นอยู่กบัผลการด าเนินงาน 
กระแสเงินสด แผนการลงทุน ฐานะการเงิน รวมถึงขอ้จ ากดัทางกฎหมายและความจ าเป็นอื่นๆ ในการบริหารงานของบริษทั
ฯ และบริษทัยอ่ย 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ในรอบปีบัญชี 2566 บริษัทฯ มีผลประกอบการจากงบการเงินรวม เป็นก าไรสุทธิจ านวน 
923,899,009 บาท (เกา้ร้อยยี่สิบสามลา้นแปดแสนเกา้หม่ืนเกา้พนัเกา้บาทถว้น) และก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะของ
บริษทัฯ จ านวน 811,250,052 บาท (แปดร้อยสิบเอด็ลา้นสองแสนห้าหม่ืนห้าสิบสองบาทถว้น)  
 ดว้ยบริษทัฯ มีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินสดเก็บไวเ้พื่อใชใ้นการด าเนินงานและรองรับการเติบโตของบริษทัฯ จึง
ขอเสนอให้ท่ีประชุมอนุมติัจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 จ านวน 0.135 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน
ประมาณ 290.68 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราร้อยละ 31.46 ของผลก าไรสุทธิจากการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัฯ และร้อยละ 
35.83 ของผลก าไรสุทธิจากการด าเนินงานเฉพาะบริษทัฯ  ส าหรับปี 2566 อตัราการจ่ายปันผลเป็นไปตามนโยบายการ
จ่ายเงินปันผล โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 เงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.135 บาท จ่ายจากก าไรท่ีไดรั้บสิทธิประโยชน์จากกิจการท่ีไดรั้บส่งเสริมการลงทุนจาก
บตัรส่งเสริมเลขท่ี 65-0101-1-00-1-0 โดยไดรั้บยกเวน้ภาษี 

 วนัท่ีไม่ไดรั้บสิทธิปันผล (XD) คือวนัท่ี 22 เมษายน 2567 

 ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือวนัท่ี 23 เมษายน 2567 

 โดยมีก าหนดจ่ายในวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2567 
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ซ่ึงการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวขา้งตน้ บริษทัฯ ไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละห้า
ของก าไรสุทธิ จนกว่าทุนส ารองจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติั
บริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 เป็นท่ีเรียบร้อย รวมทุนส ารองตามกฎหมาย ณ ส้ินปี 2566 จ านวน 231,204,338.10 บาท 

ส าหรับขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมาเป็นดงัน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ก าไรสุทธิส่วนจากงบเฉพาะกิจการ (ลา้นบาท) 1,319 1,529 811 

จ านวนหุ้น (ลา้นหุ้น)ไม่นบัรวมหุ้นซ้ือคืน 2,153 2,153 2,153 

เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุ้น) 0.230 0.260 0.135 

รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 495 560 291 

สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) 37.55 36.61 35.83 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี  และการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 

หมายเหต:ุ วาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ทั้งน้ี บริษทัไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ( Record Date ) ใน
วนัท่ี 22 กุมภาพนัธ ์2567 

เน่ืองจากการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM ) เพียง
รูปแบบเดียวเท่านั้น บริษทัฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยปฎิบติัตาม 
ขั้นตอนวิธีการเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ ปรากฎตามส่ิงท่ีส่ง
มาด้วย 6  บริษทัจะเปิดให้เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM ) ตั้งแต่เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไป 

ในกรณีท่ีท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ โปรดแต่งตั้งบุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนในการประชุมคร้ังน้ี โดยการเลือกใชแ้บบหนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึง ซ่ึงบริษทัฯ ไดแ้นบหนงัสือมอบ
ฉนัทะ (แบบ ก. แบบ ข และแบบ ค. ซ่ึงแบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ใน
ประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านพร้อมกบั
หนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี หรือท่านผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์โหลด (download) หนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวขา้งตน้ ไดจ้ากทาง
เวบ็ไซตข์องบริษทัที่ www.svi-hq.com โดยให้เลือกใชแ้บบใดแบบหน่ึงตามท่ีระบุไวเ้ท่านั้น หรือท่านผูถื้อหุ้นสามารถมอบ
ฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในนามผูถื้อหุ้นแทนในการประชุมผ่านส่ือ

http://www.svi-hq.com/
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อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM ) ในคร้ังน้ีได ้โดยขอ้มูลและประวติักรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉันทะ ปรากฎตามส่ิงท่ี
ส่งมาด้วย 5  

ทั้งน้ีขอความร่วมมือจากท่านไดโ้ปรดลงทะเบียนล่วงหน้าส าหรับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6  ไดต้ั้งแต่วนัท่ี 11 มีนาคม 2567 หรือจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ หรือกรณี
ประสงคจ์ะมอบฉันทะแบบไม่ผ่านระบบลงทะเบียนล่วงหน้า กรณีส่งเอกสารทางไปรษณียเ์พ่ือตรวจสอบก่อนวนัประชุม 
ภายในวนัท่ี 3 เมษายน 2567 โดยส่งมาท่ี ฝ่ายนกัลงทุนสัมพนัธ์ บริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 นิคม
สวนอุตสาหกรรมบางกะดี ถนนติวานนท ์ต าบลบางกะดี อ าเภอเมือง จงัหวดัปทุมธานี 12000  

 บริษทัฯไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและ
แบบฟอร์มหนงัสือมอบฉนัทะไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั www.svi-hq.com  

 จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้  

ขอแสดงความนบัถือ  
 โดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ  
 

                                                                                                               
  -นายชชัวาล เอี่ยมศิริ-   
   กรรมการผูมี้อ านาจ 

 

 

อน่ึง ผูถ้ือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 และเอกสารประกอบการประชุม
ไดบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทั ท่ี www.svi-hq.com ภายใตห้วัขอ้ “นกัลงทุนสัมพนัธ์” > “การประชุมผูถ้ือหุ้น” ตั้งแต่วนัท่ี 8 มีนาคม  
2567 เป็นตน้ไป และสามารถส่งค าถามเก่ียวกบัระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 ล่วงหน้าไดท่ี้ ฝ่าย
นกัลงทุนสัมพนัธ์ บริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 ถ.ติวานนท ์ต.บางกะดี อ.เมือง จ.ปทุมธานี 12000 หรือ
ทางอีเมล ir@svi.co.th  

 

 

 
 
 

 

 

 
 

รายงานประจ าปี 2566 

http://www.svi-hq.com/
http://www.svi-hq.com/
mailto:ir@svi.co.th

